ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII VES S.A.
Actualizat la 27 aprilie 2023

CAPITOLUL I - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA
Articolul 1. Denumirea

(1) Denumirea societatii este Societatea VES S.A.

(2) In toate facturile, ofertele, comenzile, anunturile, tarifele, pubicatiile. prospectele si alte
documente intrebuintate in comerf. emanand de la Societate, se vor mentiona denumirea. forma
juridica. sediul social, capitalul social subscris si varsat. numarul de inregistrare in registrul
comerfului, codul unic de inregistrare, numerele de telefon si fax si adresa de e-mail.

Articolul 2. Forma juridica

Societatea VES S.A. este o persoand juridicd romédna. aviand forma juridica de societate comerciala
pe actiuni si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv gi ale
legii romane.

Articolul 3. Sediul
(1) Sediul societatii este in Roménia, Municipiul Sighisoara, Strada Mihai Viteazu nr. 102,
Judetul Mures.
(2) Sediul societatii poate fi schimbat pe baza deciziei Consiliului de Administratie, in baza
delegérii de competentd reglementatd de prezentul Act constitutiv.
(3) Societatea poate infiinta si alte sedii secundare fard personalitate juridicd. care se vor
organiza ca sucursale, filiale, reprezentanfe, magazine sau depozite proprii situate §i in alte localitati
din fard sau striinatate. prin decizia Consiliului de Administratie. in baza delegarii de competenta
reglementatd de prezentul Act constitutiv.

Articolul 4. Durata

Durata Societatii este nelimitata. cu incepere de la data inregistrérii in Registrul Comertului Mures.

CAPITOLUL Il - SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE
Articolul 5. Scopul

Domeniul principal de activitate al Societdtii va fi Fabricarea altor produse prelucrate din metal,
diviziunea cod CAEN 25, grupa 259.

Articolul 6. Obiectul de activitate

(1) Obiectul principal de activitate al Societatii este:
2599 | Fabricarea altor articole din metal n.c.a.




(2) Obiectul secundar de activitate al Societatii este:
| 0150 Activitati in ferme mixte (cultura vegetald combinatd cu cresterea animalelor)
. 0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala
| 0162 Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
0163 Activitati dupd recoltare
0164 Pregatirea semintelor
0240 Activitati de servicii anexe silviculturii
0811 Extractia piet'rei o?namel?ta'le $i a Pictrei pentru construcfii, extractia pietrei
calcaroase, ghipsului. cretei si a ardeziei
0812 Extractia pietrigsului si nisipului: extractia argilei si caolinului
0990 Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor
1039 Prelucrarea si conservarea fructelor gi legumelor n.c.a.
1101 Distilarea, rafinarea si mixarea bauturilor alcoolice
1102 Fabricarea vinurilor din struguri
1399 Fabricarea altor articole textile n.c.a.
1512 Fabricarea articolelor de voiaj si marochindrie si a articolelor de harnasament
1624 Fabricarea ambalajelor din lemn.
1629 Fabricarea altor produse ldin lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte
- materiale vegetale impletite
1729 Fabricarea altor articole din hartie si carton n.c.a.
1910 Fabricarea produselor de cocserie
2012 Fabricarea colorantilor si a pigmenti lor
2013 Fabricarea altor produse chimice anorganice, de baza
2014 Fabricarea altor produse chimice organice, de baza
2041 Fabricarea sdpunurilor, detergentilor si a produselor de intretinere
2042 Fabricarea parfumurilor si a produselor cosmetice (de toaletd)
2051 Fabricarea explozivilor
2219 Fabricarea altor produse din cauciuc
2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii
2229 Fabricarea altor produse din material plastic
2332 Fabricarea caramizilor, tiglelor si altor produse pentru constructii, din argila arsd
2352 Fabricarea varului si ipsosului
2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii
2362 Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
2363 Fabricarea betonului
2364 Fabricarea mortarului
2369 Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
2433 Productia de profile obtinute la rece
2451 Turnarea fontei
2452 Turnarea otelului
2453 Turnarea metalelor neferoase usoare
2454 Turnarea altor metale neferoase
2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal
2521 Productia de radiatoare si cazane pentru incélzire centrala
2529 Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice
1550 Fabricgrea produselor metalice obtinute prin deformare plasticd: metalurgia
pulberilor
2561 Tratarea si acoperirea metalelor
2562 Operatiuni de mecanica generala
2571 Fabricarea produselor de taiat

TFabricarea articolelor de feronerie
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2573 Fabricarea uneltelor

2591 Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din ofel

2592 Fabricareca ambalajelor usoare din metal

2593 Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi si arcuri

2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2751 Fabricarea de aparate electrocasnice

2752 Fabricarea de echipamente casnice neelectrice

1811 Fabric:area de motoare si turbine (cu exceptia celor pentru avioane. autovehicule si
motociclete.)

2821 Fabricarea cuptoarelor, furnalelor si arzatoarelor

1873 F.abricafea maginilor $i' f‘:cl.lipamenlelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor

o si a echipamentelor periferice)

1875 Fabrica}'ca echipamentelor de ventilatie si frigorifice, exclusiv a echipamentelor de
uz casnic

2830 Fabricarea maginilor si utilajelor pentru agricultura si exploatéri forestiere

2841 Fabricarea utilajelor si a masinilor-unelte pentru prelucrarea metalului

2849 Fabricarea altor masini-unelte n.ca.

2892 Fabricarea utilajelor pentru extractie si constructii

2893 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, bauturilor si tutunului

2894 Fabricarea utilajelor pentru industria textila, a imbracdmintei si a pielariei

2896 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea maselor plastice si a cauciucului

2899 Fabricarea altor masini si utilaje specifice n.c.a.

2932 Fabricarlea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

3011 Constructia de nave si structuri plutitoare

3020 Fabricarea materialului rulant

3030 Fabricarea de aeronave si nave spatiale

3092 Fabricarea de biciclete si de vehicule pentru invalizi

3101 Fabricarea de mobila pentru birouri $1 magazine

3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii

3109 Fabricarea de mobila n.c.a.

3213 Fabricarca imitatiilor de bijuterii si articole similare

3291 Fabricareca maturilor i periilor

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea masinilor

3314 Repararea echipamentelor electrice

3319 Repararea altor echipamente

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

1831 Demontarea (clez;_asamblarea) maginilor gi a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate

4011 Dezvoltare (promovare) imobiliara

4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4212 Lucréri de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane.

4213 Constructia de poduri si tuneluri

4221 Lucréri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucréri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii

4299 Lucréri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4321 Lucréri de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii
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4331 Lucrari de ipsoserie o
4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie
333 Lucrdri de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339 Alte lucréri de finisare

4391 Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4611 Iptermedi_eri ’1‘1_1 comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile
si cu semifabricate

4612 lmerme_'.dieri i_n comerful cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice
pentru industrie

4613 Intermedieri in comerful cu material lemnos si materiale de constructii

4614 Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave §i avioane

4615 Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierdrie

4616 Ir_ltermcdicri in comertul cu textile. confectii din bland, incédltdminte si articole din
piele

4617 Intermedieri in comerful cu produse alimentare, bauturi si tutun

4618 Intermedieri in comertul specializat in vianzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.

4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4621 Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat

4622 Comert cu ridicata al florilor si al plantelor

4623 Comert cu ridicata al animalelor vii

4624 Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate

4631 Comert cu ridicata al fructelor si legumelor ]

4632 Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne

4633 Comert cu ridicata al produselor lactate, oudlor, uleiurilor si grasimilor comestibile

4634 Comert cu ridicata al bauturilor

4635 Comert cu ridicata al produselor din tutun

4636 Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

4637 Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao gi condimente

4638 Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste

4639 Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

4641 Comert cu ridicata al produselor textile

4642 Comert cu ridicata al imbracdmintei si incaltdmintei

4643 Comfer; cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor

4644 Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticldrie. si produse de intretinere

4645 Comert cu ridicata al produselor cosmetice i de parfumerie

4646 Comert cu ridicata al produselor farmaceutice

4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat

4648 Comerf cu ridicata al ceasurilor si bijuteriilor

4649 Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii

4661 | Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor

4671 | Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi gi gazosi si al produselor derivate

4673 i Cor-ner'; cu 1'idicat§ al materialului lemnos si a materialelor de constructie si
cchipamentelor sanitare

4674 Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii

| sanitare si de incélzire

4675 Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor
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4690 Comert cu ridicata nespecializat
4711 Comert cu amanuntul in_ n:xagazine nespecializate, cu vanzare predominantd de
produse alimentare, bauturi gi tutun
4719 Comer{ cu faménumul in magazine nespecializate. cu védnzare predominantd de
produse nealimentare
4721 Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate
4722 Comert cu amanuntul al cdrnii si al produselor din carne, in magazine specializate
4723 Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor, in magazine specializate
4724 Comer_{ cu am.{m_umul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase. in
L magazine specializate
4725 Comert{ cu amanuntul al bauturilor In magazine specializate
4726 Comert cu amanuntul al produselor din tutun, in magazine specializate
4729 Comert cu améanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate
4730 Comert cu aménuntul al carburantilor pentru autovehicule Tn magazine specializate
4741 Comert cu an_ﬁn‘mntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-lui in
magazine specializate
4742 Com.erié cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine
- specializate
4743 Comert cu amanuntul al echipamentelor audio/video in magazine specializate
4751 Comert{ cu amanuntul al textilelor, in magazine specializate
4752 Comert cu _aminuntui _al articqle!or de fierdrie, al articolelor din sticla si a celor
B pentru vopsit. in magazine specializate
4753 Comert cu amﬁpunml a! cpvoare]or, carpetelor. tapetelor i a altor acoperitoare de
i podea, in magazine specializate
4754 Comer{ cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine
. specializate
4759 Comert cu am?m.xuntul a! n-mbi]ei._ al articolelor de iluminat si al articole de uz casnic
n.c.a., in magazine specializate
4761 Comer{ cu amanuntul al cartilor, in magazine specializate
4762 Comert cu améanuntul al ziarelor si articolelor de papetérie. in magazine specializate
4763 Comert cu ame‘muntu! al disc‘:ur.ilor si benzilor magnetice cu sau fard inregistrari
audio/video, in magazine specializate
4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate
4765 Comer{ cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate
4771 Comer{ cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate
4772 Com.er]'; cu amanuntul al incdltdmintei si articolelor din piele, in magazine
specializate
4775 Com_er'g cu amdnuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine
specializate
4776 Cgmert cu am‘&nuntul. all ﬂorilor.. plantelor g1 semintelor: comerf cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate
4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate
4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate
4779 Comert cu aménuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine
4781 Comert cu aménunt}ll a! prod'us'elc?r alimentare. bauturilor si produselor din tutun
efectuat prin standuri, chioscuri si piete
4782 Comert. cu amén.umu! al textilelor, imbracamintei si incaltamintei efectuat prin
standuri, chioscuri st piete
4789 Comerf cu amanuntul prin standuri. chioscuri si piete al altor produse.
4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet
4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si

pietelor




4941 Transporturi rutiere de méarfuri

4942 Servicii de mutare

5210 Depozitari

5224 Manipulari

5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare

5520 Facilitdti de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durata

5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590 Alte servicii de cazare

5610 Restaurante

5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5630 Baruri si alte activitdti de servire a bauturilor

5811 Activitati de editare a cartilor

5812 Activitati de editarea de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare

5813 Activititi de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 Activitati de editare a altor produse software

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si activitdti de editare muzicala

6010 Activititi de difuzare a programelor de radio

6020 Activititi de difuzare a programelor de televiziune

6201 Activitdti de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)

6203 ! Activitdti de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul

6311 Prelucrarea datelor. administrarea paginilor web si activitati conexe

6312 Activitati ale portalurilor web

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a

6420 Activitati ale holdingurilor

6810 Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6831 Agentii imobiliare

6832 Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract

7010 Activitati ale directiilor(centralelor), birourilor administrative centralizate

7021 Activitati de consultantd in domeniul relatiilor publice si al comunicarii

7022 Activitdti de consultanta pentru afaceri si management

7120 Activitati de testéri si analize tehnice

7211 Cercetare-dezvoltare in biotehnologie

7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

7220 Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

7320 Activitdti de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7410 Activitati de design specializat

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.ca.

7711 Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7712 Activitati de inchiriere gi leasing cu autovehicule rutiere grele i

7731 Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente agricole

7732 Activitati de inchiriere si leasing cu masini gi echipamente pentru constructii

7733 Activitdti de inchiriere §i leasing cu magini i echipamente de birou (inclusiv
calculatoare)

7739 Activitati de inchirierea si leasing cu alte magini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a.

7740 Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)




7810 Activitéti ale agentiilor de plasare a fortei de muncé

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica o

8020 Activitati de servicii privind sistemele de securizare

8110 Activitati de servicii suport combinate

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8230 Activitdti de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului

8292 Activitati de ambalare

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant

8621 Activitati de asistentd medicald generala

8622 Activitati de asistentd medicald specializata

8623 Activitati de asistentd stomatologica

8690 Alte activitati referitoare la sandtatea umana

8710 Activitati ale centrelor de ingrijire medicala

8720 Activitati ale centrelor de recuperare psihica si de dezintoxicare, exclusiv spitale

8730 .Activité.ti ale céminelql." c!e batrani $i ale caminelor pentru persoane aflate in
incapacitate de a se ingriji singure

9200 Activitéti de jocuri de noroc si pariuri

9329 Alte activitdti recreative si distractive n.c.a.

9511 Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

9524 Repararea mobilei gi a furniturilor casnice

(3) Obiectul de activitate al Societdtii nu este limitativ, el putdnd fi modificat in condifiile
prezentului act constitutiv, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare si cu obtinerea avizelor
legale, daci este cazul. In realizarea obiectului de activitate, Socictatea va putea incheia contracte
cu parteneri roméni sau strdini. persoane fizice sau juridice, sd infiinteze societafi comerciale cu
participarea de capital roméanesc sau strdin, pe baza principiului libertatii contractuale, exercitat in
conditiile legilor in vigoare.

(4) Societatea poate efectua operatiuni de import-export legate de oricare dintre activitatile
incluse in obiectul sdu de activitate, agsa cum este acesta prevazut in prezentul act constitutiv.

CAPITOLUL IIT — CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Articolul 7 Capitalul social

Capitalul social subscris i varsat integral este de 19.908.308,90 lei, divizat in 199.083.089 actiuni.
nominative si indivizibile, in formd dematerializata. cu o valoare nominalé de 0.10 lei/actiune §i are
urmatoarea structura:

® Chimsport SA, persoana juridica romand cu sediul in Romania, Orastie, str. Codrului, nr.
24, jud. Hunedoara. inregistratad in Registrul Comertului sub nr. J20/176/2021, CUI RO 11836894,
detindnd un numar de 189.059.526 actiuni, in valoare totala de 18.905.952,60 lei reprezentind
94.9651% din capitalul social al Societatii, cu o cotd de participare la beneficii si pierderi de
94.9651%;

e Alti actionari. persoane fizice si juridice. detindnd un numar de 10.023.563 actiuni, in
valoare totala de 1.002.356.30 lei, reprezentind 5,0349% din capitalul social al Societétii. cu o cotd
de participare la beneficii si pierderi de 5,0349%.

Articolul 8. Actiunile

(1) Actiunile Societatii se tranzacfioneaza la Bursa de Valori Bucuresti.




(2) Evidenta actiunilor se {ine de catre Depozitarul Central S.A. cu sediul in Strada Fagarag nr.
25, Sector 1, Bucuresti. avand cod unic de Inregistrare 9638020.

Articolul 9. Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

(1) Fiecare actiune subscrisd si vérsatd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in
Adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales n organele de conducere. dreptul
de a participa la distribuirea profitului conform prezentului act constitutiv si dispozitiilor legale
precum si alte drepturi prevézute in acest act constitutiv.

2) Detinerea de actiuni implica adeziunea de drept la prezentul act constitutiv.

3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazd actiunile in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

(4) Cand o actiune nominativd devine proprietatea mai multor persoane. nu se va inscrie
transmiterea decdt in conditiile in care acestea desemneazi un reprezentant unic pentru exercitarea
drepturilor rezultand din actiune.

(5)  Obligatiile sunt garantate cu capitalul social, iar actionarii raspund in limita acfiunilor pe
care le detin.

(6)  Patrimoniul Societdtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale
actionarilor.

Articolul 10. Cesiunea actiunilor

(1) Cesiunea actiunilor este permisd atdt intre actionari cat $i intre acestia i terfi, fard existenta
vreunui drept de preemtiune. Cesiunea se realizeazd doar prin sistemele pietei de capital.

(2) Cesiunea partiald sau totald a actiunilor se efectueaza in conditiile $i cu procedura prevazute
de lege.

(3)  Actiunile sunt indivizibile cu privire la Societate, care nu recunoaste decit un proprietar
pentru fiecare actiune.

CAPITOLUL IV — ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
Articolul 11. Atributii

(1) Conducerea Societatii, adoptarea politicilor economice si sociale ale acesteia, adaptarea
strategiilor de dezvoltare si realizarea obiectului de activitate si a altor atributii legale sunt in sarcina
Adundrii generale a actionarilor care poate fi ordinard sau extraordinard. Ducerea la indeplinire a
hotdrarilor Adundrii generale a actionarilor si conducerea societafii intre Adunérile generale sunt
asigurate de Consiliul de Administratie.

(2)  Adunarea gencrala ordinara se intrunegte la sediul Societdtii sau intr-un alt loc anuntat prin
convocator, inclusiv in strdinatate, cel pugin o datd pe an, in cel mult 4 luni de la incheierea
exercitiului financiar gi are urmatoarele atributii principale:

(a) aprobd sau modifica situatiile financiare anuale ale societdtii, dupd analizarea
raportului Consiliului de Administratie si a raportului auditorului financiar;

(b) aproba repartizarea profitului, conform legii;

(c) alege si revocd administratorii;

(d) fixeaza remuneratia cuvenitd administratorilor pentru exercitiul in curs:

(e) alege si revoca auditorul financiar al Societatii i se pronuntd asupra duratei minime
a contractului de audit financiar;

(f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli i, dupd caz, programul de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

(2) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege in sarcina sa.



(3) Adunarea generald extraordinara se intruneste la sediul Societatii sau intr-un alt loc anuntat
prin actul de convocare, inclusiv in strainatate, ori de cate ori este necesar a se lua o hotdrare pentru:

(a) schimbarea formei juridice a societatii;

(b) mutarea sediului societatii:

(c) schimbarea domeniului gi obiectului principal de activitate;

(d) fuziunea cu alte societéti sau divizarea societatii:

(e) dizolvarea societatii:

(H) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni:

() emisiunea de obligatiuni:

(h) conversia unei categorii de obligatiuni In altd categorie sau in actiuni;

(i) conversia actiunilor nominative in actiuni la purtitor sau a actiunilor la purtétor in
actiuni nominative;

() conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

(k) aprobarea incheierii actelor de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in

garantie a unor active din categoria activelor imobilizate ale societéfii, a caror valoare depaseste,
individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate mai
putin creantele;

(h aprobarea incheierii actelor prin care se inchiriaza active corporale pentru o perioada
mai mare de un an, a cadror valoare individuald sau cumulatd fatd de acelasi cocontractant sau
persoane implicate ori afiliate depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate mai putin
creantele la data incheierii actului juridic, precum g1 asocierile pe o perioada mai mare de un an
depésind aceeasi valoare;

(m) aprobarea infiintarii sau desfiintarii unor sedii secundare — sucursale, agentii,
reprezentante, puncte de lucru sau alte asemenea unitéti fara personalitate juridica;

(n) orice alte atributii stabilite de lege in sarcina sa:

(0) deleagéd exercitiului atributiilor privind mutarea sediului social si/sau fiscal al

societafii, schimbarea obiectului secundar de activitate al societatii si infiinjarea sau desfiintarea de
sedii secundare — sucursale, agentii. reprezentante, puncte de lucru sau alte asemenea unitafi fara
personalitate juridicd, precum si majorarea capitalului social, din competenta Adunérii generale a
Actionarilor societdtii in competenta Consiliului de Administratie.

Articolul 12. Convocare

(1) Adunarea generald a actionarilor va fi convocata de catre Consiliul de Administratie, ori de
cate ori este nevoie.

(2) Convocatorul se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si in unul din
ziarele de largd raspandire din localitatea in care se afla sediul Societdtii precum si pe pagina de
Internet a Societdtii. Termenul de intrunire nu va fi mai mic de 30 de zile de la publicarea
convocdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a. Convocarea va fi depusa la Regia
Autonoma «Monitorul Oficial» in vederea publicarii, in termen de cel mult 5 zile de la data
adoptarii de catre Consiliul de Administratic a deciziei de intrunire a Adunérii generale.

(3) Convocarea va cuprinde cel putin urmaétoarele informatii:

(1) denumirea societatii:

(ii) data Adunérii generale:

(ii1) ora de incepere a Adunarii generale:

(iv) locul de desfagurare a Adundrii generale:

(v) ordinea de zi propusa:

(vi) o descriere clard si precisd a procedurilor care trebuie respectate de actionari pentru a
putea participa si vota in cadrul Adunérii generale:

a. drepturile actionarilor de a introduce puncte pe ordinea de zi si de a proiecte de

hotédrare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a Adunarii generale $i
termenele in care aceste drepturi pot fi exercitate;




b.  procedura de vot prin procurd (prin reprezentare). precum si faptul ca pentru acest tip
de vot trebuie utilizate formularele de procura speciala. Modalitatea de obtinere a formularului de
procurd speciald pentru reprezentare in cadrul adunarii generale a actionarilor. data-limita si locul
unde vor fi depuse/primite procurile speciale, precum si mijloacele prin care Societatea poate
accepta notificarea desemndrii reprezentantilor prin mijloace electronice;

¢ procedurile care permit votul prin corespondenta sau prin mijloace electronice;

(vii) data de referintd si mentionarea faptului cd doar persoanecle care sunt acfionari la
aceastd datd au dreptul de a participa si de a vota in cadrul Adunarii generale. Data de referin{a va fi
fixata astfel incat intre data limitd permisa pentru convocarea Adundrii generale si data de referintad
sd existe un termen de cel putin 8 zile, fara a se lua in calcul aceste doud date;

(viii)  data-limita pana la care se pot face propunerile privind candidatii pentru posturile
membri ai Consiliului de Administratie, in cazul in care pe ordinea de zi este inscrisd alegerea
acestora, precum si menfiunea ca lista cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de
domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru functia de membru al
Consiliului de Administratie se afla la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultata si completata de
acestia;

(ix) locul de unde este posibil sa se obtina textul integral al documentelor si al proiectelor
de hotarare si alte informatii referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi a Adundrii generale
si data incepand cu care acestea vor fi disponibile, precum gi procedura care trebuie urmata in acest
SENS;

(x) adresa website-ului pe care urmeaza sa fie disponibile documentele informative cu
privire la Adunarea generala;

(xi) propunerea privind data de inregistrare.

4) Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,

convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

(5) In instiinfarea pentru prima Adunare generald se va putea fixa ziua si ora pentru cea de-a
doua Adunare. pentru situatia in care cea dintdi nu s-ar putea {ine. Dacd ziua pentru a doua Adunare
generald nu este mentionata in ingtiinfarea publicatd pentru prima, ea se va putea convoca in termen
de 10 zile de la publicarea celei de-a doua convocari.

(6) Au dreptul si ceard introducerea de noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentdnd. individual sau impreund. cel putin 5% din capitalul social. Cererile se inainteaza
Consiliului de Administratie in cel mult 15 zile de la publicarea convocérii. Ordinea de zi,
completatd cu punctele propuse de catre actionari ulterior convocdrii, se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, gi in unul din ziarele de larga rdspéandire din localitatea in care se
afla sediul Societatii cu cel putin 10 zile inainte de data Adundrii generale precum si pe pagina de
Internet a Societatii.

(7) Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administratic §i propunerea cu
privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarilor la sediul Societatii, precum si pe
pagina de Internet a Societdtii, de la data convocdrii Adunarii generale.

Articolul 13. Organizare

(1) Adunarea generalad ordinard si cea extraordinard sunt constituite valabil gi pot lua hotérari
dacd la prima convocare actionarii. prezenti sau reprezentati de alte persoane, actionari sau nu, n
baza unei procuri speciale, detin cel putin jumatate din capitalul social. Hotardrile sunt valabil
adoptate cu votul actionarilor ce detin majoritatea din capitalul social reprezentat in Adunare.

(2) Daca Adunarea generala nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de cvorum sus-
mentionate. Adunarea ce se va intruni dupd o a doua convocare poate sid delibereze asupra
problemelor incluse pe ordinea de zi a celei dintdi Adunari in prezenta actionarilor reprezentand
30% din numarul total de drepturi de vot in cazul Adunarilor extraordinare, respectiv indiferent de
cvorumul Tntrunit in cazul Adundrilor ordinare, hotardrile fiind luate cu majoritatea voturilor
actionarilor prezenti sau reprezentati.




(3) Decizia de modificare a domeniului sau obiectului principal de activitate al societatii., de
majorare sau reducere a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau
de dizolvare a Societétii se ia cu 0 majoritate de cel pufin doud treimi din drepturile de vot detinute
de catre acfionarii prezenti sau reprezentati.

(4) Procurile vor fi depuse la Societate in original cu cel putin 48 de ore inainte de Adunare sub
sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in acea Adunare.

(5)  Administratorii, directorii sau functionarii Societa{ii nu ii pot reprezenta pe actionari. sub
sanctiunea nulitdtii hotararii daca, fard votul acestora, nu s-ar {i obtinut majoritatea ceruta.

(6) Adunarea generala este prezidata de presedintele Consiliului de Administratie sau de o
persoand care fi tine locul. Presedintele sau inlocuitorul acestuia deschide sedinta si propune, dintre
acfionarii prezenfi. un secretar. Alegerea secretarului se face prin vot de catre Adunare. Acesta
verificd lista de prezenta a actionarilor si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de actul
constitutiv pentru ginerea Adunarii generale. Secretarul va intocmi procesul-verbal al Adunérii la
care se vor anexa actele referitoare la convocare. precum si listele de prezentd a actionarilor.
Presedintele sau persoana care ii tine locul pot desemna. dintre angajatii Societagii sau dintre
actionari, unul sau mai multi secretari tehnici care vor sprijini activitatea secretarului de sedinta.

(7) Hotararile Adundrilor generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu numai
pentru alegerea si revocarea membrilor Consiliului de Administratie, a auditorilor financiari si
pentru luarea hotdrarilor referitoare la rdspunderea membrilor organelor de supraveghere., de
conducere si de control ale societatii. Fiecare actionar prezent la Adunare primeste un buletin de vot
care poartd stampila Societadtii $i pe care sunt redactate toate punctele inscrise pe ordinea de zi.
precum si optiunile "pentru”, "impotriva" sau "abfinere".

(9) Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, dacd nici unul din ei nu se opune.
sd {ind o Adunare generald si sd ia orice hotdrare de competenfa Adundrii fard respectarea
formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

(10)  Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotdrari a Adunarii generale care priveste
schimbarea obiectului principal de activitate. mutarea sediului Societétii Tn strainitate. schimbarea
formei Societatii sau fuziunea or divizarea Societatii au dreptul de a se retrage din Societate si de a
solicita Societatii cumpdérarea actiunilor lor la o valoare medie determinatd de cétre un expert
autorizat independent prin folosirea a cel putin doud metode de evaluare recunoscute de legislatia in
vigoare la data evaluarii.

(11)  Hotararile Adunarii generale sunt obligatorii chiar si pentru actionarii absenti. nereprezentati
sau care au votat contra.

(12)  In cazul in care un actionar are, fie personal. fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes
contrar aceluia al Societatii in anumite operatiuni, acesta va trebui sa se abtind de la deliberérile
privind respectivele operatiuni.

(13)  Un proces-verbal semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretar. va constala
indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul Adunarii generale. actionarii prezenti.
numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotérarile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile
facute de ei in sedintd. Procesul-verbal va fi trecut in registrul Adundrilor generale.

(14)  Pentru a fi opozabile tertilor, hotérérile Adunarilor generale vor fi depuse in termen de 15
zile la Oficiul Registrului Comertului spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaéniei. Partea a 1V-a. Hotararile se vor publica in acelasi termen si pe pagina de
Internet a Societafii.

(15)  In cazul majorarilor de capital social prin aport in numerar, ridicarea dreptului de preferintd
a actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie sd fie hotdrata in Adunarea generald extraordinari a
actionarilor, la care participa cel putin 3/4 din numarul titularilor capitalului social, si cu votul unui
numar de actionari care sd reprezinte cel putin 75% din drepturile de vot. Majorérile de capital
social prin aport in naturd trebuic si fie aprobate de catre Adunarea generald extraordinarid a
actionarilor. la care participd cel putin 3/4 din numarul titularilor capitalului social. si cu votul
actionarilor ce defin cel pufin 75% din drepturile de vot. Aporturile in naturd pot consta numai in
bunuri performante necesare realizarii obiectului de activitate al Societatii.




CAPITOLUL V - ADMINISTRAREA SOCIETATII
Articolul 14. Organizare
(1) Societatea este administratd in sistem unitar. activitatea societatii fiind condusa de cétre un

Consiliu de Administratic compus din 3 (trei) membri, persoane fizice sau juridice, alesi de catre
Adunarea generald ordinard a actionarilor.

(2) Majoritatea administratorilor vor fi administratori neexecutivi.

(3) Membrii Consiliului de Administratie pot fi persoane fizice sau juridice de
cetatenie/nationalitate straina.

(4) Consiliul de administratie alege dintre membrii séi un Presedinte al Consiliului. In cazul in

care presedintele se afld in imposibilite temporard de a-si exercita atributiile, pe durata starii
respective de imposibilitate. presedintele poate insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea
functiei de presedinte.

(5) Presedintele Consiliului de administratie poate detine si functia de director general al
societatii devenind. astfel, administrator executiv.
(6) Componenta Consiliului de Administratie este urmatoarea:

e [LDATE MANAGEMENT SRL, persoana juridicd romand, cu sediul in Municipiul Cluj-
Napoca. Str. MACESULUI, Nr. 41A, Judet Cluj, inregistratd la ONRC sub nr.
112/1471/2011. CUI 28572681, prin reprezentantul siu permanent FARCAS ALEXANDRU,
cetatean romén, nascut la data de 24.05.1974 in com. Surdue, jud. Séalaj, cu domiciliul in Cluj-
Napoca. str. Méacesului, nr. 41A, jud. Cluj, identificat cu CI seria CJ nr. 370507, emisa de
SPCLEP Cluj-Napoca la data de 26.09.2018. in calitate de PRESEDINTE,

e FARCAS MONICA. cetifean roman. domiciliatdi in Romdnia, mun. Cluj-Napoca, str.
Macesului, nr. 41A, jud. Cluj. identificat prin C.1. seria CJ nr. 370509, eliberata de SPCLEP
Cluj-Napoca la data de 26.09.2018. in calitate de MEMBRU,

e CHIMICA SA, persoand juridicd roméan. cu sediul in Municipiul Oragtie. Str. CODRULUI,
Nr. 24, Judet Hunedoara. inregistratd la ONRC sub nr. J20/134/1991, CUI 2148292, prin
reprezentantul sdu permanent FARCAS ALEXANDRU, cetifean roman, nascut la data de
24.05.1974 in com. Surduc, jud. Salaj, cu domiciliul in Cluj-Napoca, str. Macesului. nr. 41A,
jud. Cluj, identificat cu CI seria CJ nr. 370507, emisd de SPCLEP Cluj-Napoca la data de
26.09.2018. in calitate de MEMBRU.

(7) Durata mandatului primilor membri ai consiliului de administratie este de 2 ani, iar durata
mandatelor urmétoare va fi de 4 ani. La expirarea mandatului, oricare membru poate fi reales de
adunarea generald pentru unul mai multe mandate de 4 ani. Dacad se creeaza un loc vacant in
Consiliul de Administratie. adunarea generald alege un nou administrator pentru un mandat egal cu
perioada care a rimas pana la expirarea mandatului predecesorului sau. in caz de vacant a unuia
dintre administratori. demersurile pentru convocarea adundrii generale vor fi intreprinse de ceilalti
administratori in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data intervenirii vacantei. Consiliului de
Administratie va proceda la numirea unuia sau mai multor administratori provizorii, propusi de
presedintele Consiliului de Administratie. pand la convocarea adunérii generale. Durata pe care este
ales administratorul/adminsitratorii care va/vor completa locul vacant va fi egald cu perioada care a
ramas pana la expirarea mandatului predecesorului sau/sai.

(8) Candidatii pentru postrurile de administrator sunt nominalizati de catre membrii actuali ai
Consiliului de Administratie sau de catre actionari.
(9) Prin hotardrea Adunarii generale extraordinare a actionarilor se vor putea stabili criterii de

performanta si eligibilitate pentru membrii Consiliului de Administratie si pentru potentialii
candidati la aceasta functie, pentru scopul perfectiondrii conducerii societatii. Respectarea acestor
criterii de catre potentialii candidati la postul de administrator se va verifica de catre Consiliul de
Administratie anterior tinerii adundrii convocate pentru alegerea lor.




(10) Consiliul de Administratie va solicita Oficiului Registrului Comertului inregistrarea noilor
administratori, precum si a oricaror schimbdri in componenta Consiliului gi publicarea acestor date
in Monitorul Oficial al Roméniei. partea a [V-a.

(11) Administratorii isi vor exercita mandatului cu loialitate, n interesul societatii. Acestia nu
vor divulga informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societdii, la care au acces in
calitatea lor de administratori, nici in timpul exercitdrii mandatului de administrator, nici dupa
incetarea acestuia pentru o perioadd neliminata.

(1Z) Presedintele convoaca o sedintd a Consiliului ori de cate ori situatia o impune, la sediul
societatii sau in alt loc. O sedintd a Consiliului va fi convocatd in mod obligatoriu de catre
Presedmtu la cererea motivatd a doi administratori sau a directorului general. In acest caz. ordinea
de 7i a sedintei este stabilitd de catre autorii cererii.

(13) Consiliul trebuie s# se intruneasca cel putin o data la trei luni, administratorii fiind obligati
sa participe la toate sedintele Consiliului de administratie.

(14) Convocarea sedintelor Consiliului de administratie se face prin fax sau e-mail, cel tarziu in
preziua sedintei.

(15) Convocarea va cuprinde locul, data si ora la care se va tine sedinta si ordinea de zi. In caz

de urgentd, se poate decide si asupra problemelor neaflate pe ordinea de zi, dacd toti membrii
Consiliului de administratie sunt prezenti sau in cazul in care nu sunt prezenti toti. cu conditia
ratificarii de catre membrii absenti in cadrul primei sedinte la care vor participa. In cazul in care toti
membrii sunt prezenti, acestia vor putea, in mod valabil. convoca o adunare sau adopta decizii, fard
a fi necesare formalitatile referitoare la convocare.
(16) Sedintele se tin in prezenta a cel putin 3 membri ai Consiliului, deciziile fiind valabil
adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti. Sedintele sunt conduse de catre presedintele
Consiliului de Administratie sau, daci acesta lipseste, de cétre membrul Consiliului de administratie
desemnat de presedinte.

(17) Directorii pot fi convocati la orice intrunite a Consiliului de Administratie, Intruniri la care
acestia sunt obligati sa participe.
(18) Cu ocazia fiecérei sedinte a Consiliului de Administratie se va intocmi un proces-verbal.

care va cuprinde deliberdrile, deciziile luate. numarul de voturi intrunite si opiniile separate.
Procesul-verbal se semneazi de cétre toti membrii Consiliului de administratie $1 de catre secretar.
(19) In caz de paritate a voturilor, persoana care conduce sedinta are votul decisiv.

(20) In cazuri exceptionale. justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, deciziile
Consiliului de administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, férd a mai
fi necesara o intrunire a Consiliului.

(21) Sedintele Consiliului de administratie pot fi finute si prin mijloace electronice de
comunicare la distantd. sub forma teleconferintei sau videoconferintei, iar deciziile luate sunt
valabile daca toti membrii participanti la teleconferintd/videoconferintd semneaza procesul-verbal
de sedintd. Se acceptd drept proces-verbal de sedintd semnat valabil cumulul tuturor copiilor
procesului-verbal avand acelati continut, semnat individual de cétre membrii participanti la
teleconferintd/videoconferinta.

(22) Administratorii pot fi reprezentanfi in sedintele Consiliului doar de céatre alti
administratori, in baza unei procuri speciale. Un administrator prezent poate reprezenta un singur
administrator absent.

(23) Procesele verbale de gsedintd vor fi cuprinse intr-un registru al sedintelor si deliberarilor
Consiliului de administratie. prin grija presedintelui Consiliului.
(24) Deciziile Consiliului de Administratie sunt obligatorii pentru toti angajatii, reprezentantii

si colaboratorii societatii. Dacd este necesar, din procesele verbale de sedintd se vor extrage
deciziile adoptate de catre Consiliul de administratie si va constitui un document denumit decizie.
care va fi semnat de Presedinte si secretar.

(25) Daca administratorii constata cd. in urma unor pierderi. activul net, determinat ca diferenta
intre totalul activelor si datoriilor societatii, reprezintd mai putin de jumadtate din valoarea
capitalului social subscris, vor convoca de indatd Adunarea generald extraordinard a actionarilor
pentru a decide dacd societatea trebuie dizolvata sau nu sau se va reduce sau nu capitalul social.



(1)

Articolul 15, Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are urmatoarele atribugii principale:

a)
b)
c)
d)
€)

g)

h)

aduce la indeplinire hotérarile Adunarii generale a acfionarilor;
stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
stabileste sistemul contabil si de control financiar gi aproba planificarea financiara;
avizeaza situatiile financiare anuale ale societatii;
prezintd auditorului financiar cu cel putin o lund inainte de ziua stabilitd pentru convocarea
Adunirii generale, situatiile financiare anuale pentru exercifiul financiar precedent. insofite
de raportul administratorilor si de documentele justificative;
supune anual aprobarii Adunérii generale ordinare a actionarilor, in termenele prevazute de
legislatia aplicabila, raportul cu privire la activitatea societatii si situatiile financiare pentru
anul precedent;
supune anual aprobirii Adundrii generale ordinare a actionarilor bugetul de venituri si
cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pentru exercitiul financiar urmaétor;
aprobd incheierea de citre societate a oricdror acte juridice, cu excepiia celor pentru
incheierea carora este necesard, potrivit dispozitiilor imperative ale legii si ale prezentului
act constitutiv, aprobarea Adunarii generale a actionarilor. precum si cu exceptia celor pe
care directorul general le poate incheia fara aprobarea Consiliului de Administratie. potrivit
limitelor stabilite prin dispozitiile prezentului act constitutiv sau prin decizie a Consiliului
Ae administratie:
aprobd schimbarea/modificarea obiectului secundar de activitate al societatii:
stabileste remuneratia suplimentard a administratorilor insarcinati cu functii specifice.
precum si remuneratia directorilor;
aprobi structura organizatorica si regulamentul de organizare gi functionare al societatii:
numeste si revocd directorul general;

supravegheaza activitatea directorului general:

numeste auditorul intern §i organizeaza activitatea de audit intern;

stabileste strategia organizationala si de afaceri si aproba strategia functionala;

aproba planul de investitii al societatii:
decide cu privire la modul de tinere a registrului actionarilor si a actiunilor;
introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii potrivit Legii nr.
85/2006 privind procedura insolventei:
aproba participarea Societatii. Tn calitate de asociat/actionar al unei societati;
decide asupra atragerii de surse financiare in cadrul societatii
decide asupra vanzarii si inchirierii activelor societdtii, precum si asupra garantdrii cu
acestea, in limitele impuse de legislatia in vigoare;
decide cu privire la mutarea sediului social si/sau fiscal al societatii
reprezintd Societatea In raport cu acele societati in care aceasta are participatii/actiuni.
inclusiv si fard a se limita la Adundrile Generale ale Actionarilor/Asociatilor.”
decide asupra majorérii capitalului social al societatii, conform art. 114 alin. (1) din Legea
nr. 31/1990 privind societatile;
decide infiintarea/desfiintarea de sedii secundare ale societétii;
decide asupra oricéror alte probleme de competenta sa.

Articolul 16. Directorii

Consiliul de Administratie poate delega conducerea societdfii unui director general.

Consiliul de Administratie va solicita oficiului registrului comerfului inregistrarea numirii
directorului general, precum $i a oricdror schimbari in persoana acestuia si publicarea acestor date
in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a. Tofi ceilalti salariafi ai societdtii. indiferent de



denumirea functiei ocupate, nu sunt directori in intelesul art. 143 din Legea nr. 31/1990 privind

societatile.

(2) Directorii nu vor putea fi, fard autorizarea Consiliului de Adminsitratie, directori.

administratori, membri ai directoratului ori ai consiliului de Supraveghere. cenzori sau, dupé caz,

auditori interni ori asociati cu raspundere nelimitata, in alte societafi concurente sau avand acelasi
obiect de activitate, nici nu pot exercita acelagi comert sau altul concurent, pe cont propriu sau al
altei persoane, sub sanctiunea revocarii si rdspunderii pentru daune.

(3) Pentru incheierea oricaror acte juridice prin care se crecazd sau se pot crea obligafii in

sarcina societdtii, precum si pentru orice alt act de reprezentare sau orice act de conducere a

societatii, societatea va fi legal reprezentatd de catre directorul general, in limita prevederilor

imperative prevazute de legislatia in vigoare si de prevederile Actului constitutiv.

4) Farad a aduce atingere prevederilor alin. (3). Directorul general va avea in principiu

urmatoarele atributii:

a. reprezintd societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste
operatiunile curente ale societatii;

b. este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
sau de actul constitutiv Consiliului de Administratie si adundrii generale a actionarilor.

g propune consiliului de administratie strategia si politica comerciald si de dezvoliare a
societatii

d. propune consiliului de administragie structura organizatoricd a societdtii, numdrul de
posturi, precum gi normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie:

e, negociazd §i semneazd contractul colectiv de muncd la nivel de societate in baza
mandatului specific acordat de administratorul unic/consiliul de administratie :

f. incheie contractele de munca in conditiile stabilite de catre administratorul unic/consiliul
de administratie si a Codului Muncii si concediaza personalul societatii:

g. rezolva orice problemad incredintatd de consiliul de administratie al societatii.

(5) Directorul general poate da mandat unei alte persoane pentru reprezentarea societafii.

(6)  Directorul general este responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii,
in limitele obiectului de activitate al societdtii §i cu respectarea competentelor exclusive rezervate
de lege sau de actul constitutiv Consiliului de Administratie si adundrii generale a actionarilor.

(7)  Directorul general va ingtiinta Consiliul de Adminisiratie de toate neregulile constatate cu
ocazia indeplinirii atributiilor lor.

(8) Directorul general isi va exercita mandatul cu loialitate, in interesul societdtii. Acesia nu va
divulga informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societatii, la care are acces in calitatea
lui de director. nici in timpul exercitarii mandatului de director nici dupa incetarea acestuia.

CAPITOLUL VI - AUDITUL
Articolul 17, Auditul financiar

(1) Situatiile financiare ale Societétii vor {1 examinate de cétre auditorul financiar ales de catre
Adunarea generald ordinard a actionarilor, in conditiile legii, pentru o perioadd de un an. cu
posibilitatea realegerii.

(2) Consiliul de Administratie inregistreaza la registrul comertului orice schimbare a persoanei
auditorului financiar.

Articolul 18. Auditul intern

(1) Auditorii interni evalueazd., printr-o abordare sistematicd §i metodica, procesele de
management al riscului. de control si de guvernare a Societdtii i fac propuneri pentru sporirea
eficacitatii acestora.
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(2) Auditorii interni vor aduce la cunostinta administratorilor i directorului general aspectele
semnificative constatate n legdturd cu managementul riscurilor, control §i guvernanta.
(3) Obiectivele principale ale activitdtii de audit intern sunt:

(i) verificarea conformitatii activitatii Societatii cu politicile i programele acesteia, cu
respectarea prevederilor legale:

(i1) evaluarea gradului de adecvare si aplicare a controalelor financiare si nefinanciare
dispuse si efectuate de conducerea Societatii;

(iii) evaluarea gradului de adecvare a datelor/informatiilor financiare §i nefinanciare
destinate conducerii pentru cunoasterea realitdtii din Societate;

(iv) protejarea elementelor patrimoniale bilanticre si extrabilantiere si identificarea

metodelor de prevenire a fraudelor si pierderilor de orice fel.

(4) Auditorii interni vor putea fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie,
intruniri la care acegtia sunt obligati sa participe. Auditorii interni nu vor avea drept de vot in cadrul
acestor intruniri.

(5) Auditorii interni au urmatoarele atributii principale:

(1) supravegheaza gestiunea Societatii:

(11) verifica legalitatea Intocmirii situatiilor financiare si conformitatea acestora cu
registrele:

(iii) verifica daca registrele sunt tinute in mod regulat;

(iv) verificd dacd s-a realizat evaluarea elementelor patrimoniale in conformitate cu

regulile stabilite pentru intocmirea si prezentarea situatiilor financiare.
(6) Consiliul de Administratie stabileste modul de organizare si functionare a activitdtii de audit
intern.

CAPITOLUL VIl - ACTIVITATEA SOCIETATII
Articolul 19, Exercitiul financiar
Exercitiul financiar incepe la 1 lanuarie i se incheie la 31 Decembrie in fiecare an.
Articolul 20. Evidenta contabila

Societatea tine evidenta contabild in moneda nationald in conditiile prevazute de legislaia romana
in vigoare.

Articolul 21. Registrele
Societatea va {ine la zi toate registrele prevazute de lege.
Articolul 22. Calculul §i repartizarea profitului

(1) Profitul Societatii se stabileste pe baza situatiilor financiare anuale aprobate de Adunarea
generald a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

(2) Din profitul Societétii se pot constitui fonduri destinate modernizérii, cercetérii si dezvoltarii
de produse noi. investitiilor. reparatiilor precum si pentru alte destinafii stabilite de Adunarea
generala a actionarilor.

(3) Profitul ramas dupd plata impozitului pe profit se va repartiza conform hotararii Adunarii
generale a actionarilor.

(4)  Cota-parte din profit ce se pliteste fiecarui actionar constituie dividend. Acestea se platesc
actionarilor proportional cu cota de participare la capitalul social varsat.

(5) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face in conditiile legii de cétre Societate dupa
aprobarea situatiilor financiare de cédtre Adunarea generald a actionarilor. intr-un interval de timp
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stabilit de aceasta. dar nu mai tarziu de 6 luni de la data aprobérii situatiei financiare anuale aferente
exercitiului financiar incheiat. in caz contrar, Societatea va plati daune-interese pentru perioada de
intarziere, la nivelul dobanzii legale, dacad prin hotararea Adundrii generale a acfionarilor care a
aprobat situatia financiara aferenta exercitiului financiar incheiat nu s-a stabilit o dobanda mai mare.
6) In situatia in care Adunarea generald a actionarilor nu stabileste data platii dividendelor.
acestea se vor plati in termen de maxim 60 de zile de la data publicérii hotararii Adunarii generale a
actionarilor prin care au fost stabilite dividendele in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a.
data de la implinirea careia Societatea este de drept in intarziere

(7) In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si va
hotéri in consecintd. in conditiile legii.

(8) Suportarea pierderilor de cétre actionari se va face proportional cu aportul la capitalul social.

CAPITOLUL VIII - MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA,
LICHIDAREA, FUZIUNEA, DIVIZAREA
Articolul 23. Modificarea formei juridice

(1) Modificarea formei juridice a societatii se va putea face numai in baza hotararii Adunérii
generale a actionarilor si cu indeplinirea tuturor formalitatilor prevazute de lege si de prezentul
statut.

(2)  Noua societate va indeplini toate formalitatile legale de inregistrare si publicitate cerute la
infiintarea societatilor comerciale.

Articolul 24. Dizolvarea

Gy Societatea se dizolva prin:

(i) imposibilitatea realizarii obicctului de activitate al Societatii;

(i1) deschiderea procedurii falimentului Societatii;

(iii) declararea nulitatii Societdfii printr-o hotdrare judecatoreascd definitivd si
irevocabila;

(iv) hotdrarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor, adoptatd cu unanimitate de
voturi;

(v) Adunarea generald extraordinara a actionarilor nu decide reintregirea capitalului sau

reducerea lui la valoarea ramasa dacd, in urma unor pierderi, activul net, determinat ca diferenta
intre totalul activelor si datoriile societatii, reprezintd mai putin de jumatate din valoarea capitalului
social;

(vi) scaderea numadrului actionarilor sub minimul legal:

(vii) alte cauze prevézute de lege sau de actul constitutiv.
(1) Hotardrea de dizolvare a societatii va fi inscrisd in registrul comertului §i publicatd in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a [V-a.

Articolul 25. Lichidarea
(1) Dizolvarea Societatii are ca efect deschiderea procedurii de lichidare, cu exceptiile
prevazute de lege.
(2) [Lichidarea g1 repartizarea patrimoniului Societatii se fac in conditiile legii si cu respectarca
procedurii previzute de lege.

Articolul 26. Fuziunea si divizarea

(1) Fuziunea se face prin absorbirea unei societati de catre o altd societate sau prin contopirea a
doud sau mai multe societati pentru a alcatui o societate noua.
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(2) Divizarea se face prin impdrtirea intregului patrimoniu al Societatii care isi Inceteazd
existenta, intre doud sau mai multe societdti existente sau nou create.

3) Fuziunea si divizarea societétii se face in baza hotdrarii Adunarii generale extraordinare a
actionarilor, cu respectarea prevederilor legale aplicabile.

CAPITOLUL IX - LITIGII, DISPOZITII FINALE
Articolul 27. Litigii
(1) Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice roméne sunt de competenta instantelor
judecatoresti din Romaénia.
(2) Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre Societate si persoanele juridice romane
pot fi solutionate si prin arbitraj potrivit legii.

Articolul 28. Dispozitii finale

Prevederile prezentului act constitutiv se cqmpleteazi cu dispozitiile legale referitoare la societafi.

Mandatat de Adunarea (fenerala Extraordinara,
[idate Management S
Prin reprezentant




